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Magasin de détails, centre auto dans le Sud-Ouest de la France

Fiche repreneur R15785 postée le 17 juin 2026

Son profil / parcours

Age: 48 ans
Niveau d'études : BAC+2

Formation :

Bac Pro MVA véhicules particuliers, complété par 2 ans d’expérience en préparation et
maintenance de voitures de rallye.

Parcours professionnel :

3 ans en tant que mécanicien automobile,

4 ans en tant que mécanicien puis chef d’équipe au sein d’un centre automobile,
3 ans en tant que chef de centre automobile,

2,5 ans en tant que chef de centre automaobile,

1 an en tant que chef d’atelier,

1 an en tant que responsable de centre automobile,

8,5 ans en tant que responsable d’'un centre auto,

1 an en tant que responsable de site automobile.

Competences :

Gestion économique et humaines d’'un centre de profit, gestion des litiges clients,
approvisionnement et tenue de surface de vente, tenue de compte d’exploitation, management.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 50 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Magasin de détails, centre auto.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Aquitaine, Lot et Garonne (47), Landes (40), Charente Maritime (17), Dordogne (24)

Motivation pour cette reprise :

Déja implanté et marque reconnu par la clientéle,

Envie de passer a une autre dimension aprés toutes ces années de salarié et nouveau
challenge.
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Expérience dans ce(s) secteur(s) :

3 ans en tant que mécanicien automobile,

4 ans en tant que mécanicien puis chef d’équipe au sein d’un centre automobile,
3 ans en tant que chef de centre automobile,

2,5 ans en tant que chef de centre automaobile,

1 an en tant que chef d’atelier,

1 an en tant que responsable de centre automobile,

8,5 ans en tant que responsable d’'un centre auto,

1 an en tant que responsable de site automobile.

Eléments complémentaires :

Conjointe responsable de magasin dans I'ameublement.

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur est ouvert a une reprise d'une affaire sous-
enseigne



