Image not found

PlzcevdessComseroas d/retif/default/image:

Agroalimentaire (fabrication/ transformation/ distribution) en Pays de la Loire ou
en Bretagne

Fiche repreneur R15714 postée le 04 mai 2026

Son profil / parcours

Age: 48 ans
Niveau d'études : BAC+1
Formation :

Capacité en droit Paris X Nanterre,

Dipléme de gérant d’entreprise de sécurité.

Parcours professionnel :

Gérant GSP Sécurité,
Gérant STV,

Gérant fondateur d'un réseau d'intérim.

Competences :

Direction générale et stratégie,

- Management d’équipes pluridisciplinaires,

- Commercial et développement d’activite,

- Sens du relationnel, de I'écoute et de la gestion humaine,
- Forte capacité a décider dans des contextes complexes,

- Gestion opérationnelle et optimisation.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 150 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Agroalimentaire — Fabrication - Transformation - Distribution.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Pays-de-la-Loire, Bretagne

Motivation pour cette reprise :

Besoin de développement externe pour créer un groupe d'entreprises, tout en restant dans les
domaine que j'aime.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :


https://www.retif.eu

Prestataire depuis plusieurs années dans ce domaine, je cotoie au quotidien ce milieu,
Plus de 20 ans d’expérience en direction d’entreprises, aujourd’hui dirigeant de :
Un réseau d'intérim composé de cing agences situées a Angers, Cholet, Lorient, Saint-Brieuc et

La Roche.

Eléments complémentaires :

La passion d'entreprendre et de mener & bien les différents challenges qui se présente a moi.

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur souhaite a priori rester indépendant



