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Négoce BtoB, Industrie alimentaire dans I'Ouest et le Nord-Ouest de la France

Fiche repreneur R15692 postée le 21 avril 2026

Son profil / parcours

Age: 46 ans
Niveau d'études : BAC+5
Formation :

ENSI - INPG : Ingénieur Génie Industriel (Gestion production et supply chain).

Parcours professionnel :

Manager de transition — PF OPERATIONS (depuis avril 2023),
Directeur des opérations (2020 ? 2023),

Directeur transport et logistique Europe (2018 ? 2020),
Directeur transport amont (2012 ? 2018),

Responsable transport et service client (2010 ? 2012),

Chargé d'études / Responsable achats en logistique (2005 ? 2010).

Competences :

- Management (bienveillance, écoute, participatif),
- Supply chain / transport / logistique,

- Gestion opérationnelle,

- Optimisation de la performance,

- Développement commercial,

- Négociation et achats,

- Stratégie de BU : Planifier, budgétiser.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 300 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

- Négoce / Distribution BtoB,
- Industrie alimentaire,

- Autres secteurs (si entreprises structurées).

Localisation(s) Recherchée(s) :


https://www.retif.eu

Bretagne, Charente Maritime (17), Deux-Sevres (79), Vendée (85)

Motivation pour cette reprise :

- étre @ mon compte,

- Faire perdurer et développer une belle entreprise.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :

Manager de transition — PF OPERATIONS (depuis avril 2023),
Directeur des opérations (2020 ? 2023),

Directeur transport et logistique Europe (2018 ? 2020),
Directeur transport amont (2012 ? 2018),

Responsable transport et service client (2010 ? 2012),

Chargé d’études / Responsable achats en logistique (2005 ? 2010).

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur est ouvert a une reprise d'une affaire sous-
enseigne



