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Education et accueil des jeunes enfants dans les Cotes d'Armor ou dans le
Finistére ou en llle et Vilaine et dans 2 localisations supplémentaires

Fiche repreneur R15611 postée le 26 février 2026

Son profil / parcours

Age: 34 ans
Niveau d'études : BAC+5
Formation :

Certification 5 jour pour entreprendre de la CClI,
Dipléme d'Etat d'éducatrice de jeunes enfants,

Master 2 Education, Enseignement et Formation.
Licence en droit.

Parcours professionnel :

Créatrice puis gérante et directrice d’'une micro-creche depuis ao(t 2023, j'ai su mener a bien les
démarches de création d'une entreprise puis en assurer le bon fonctionnement,

J'assure la gestion financiére et managériale de I'entreprise, je gere les relations avec les clients,
Je m'occupe également de la formation du personnel,

Directrice d’école pendant 5 ans d’établissements de différentes de tailles (écoles de 50 & 200
enfants), implantés dans des milieux trés différents (milieu rural, milieu urbain, quartier politique
de la ville), j'ai des compétences en termes de gestion d'équipe, de santé et de sécurité, de

protection de I'enfance...

J'ai I'habitude de travailler en partenariat avec les familles et les collectivités.

Competences :

Assurer le bon fonctionnement et la rentabilité d'une entreprise,
Manager une équipe,

Travailler en lien avec les partenaires et les fournisseurs,
Enseigner et former,

Accueillir de jeunes enfants et accompagner a la parentalité.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 80 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Accueil de jeunes enfants,
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Secteur de la formation pour adulte.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Coétes d'Armor (22), Finistére (29), llle et Vilaine (35), Morbihan (56), Loire Atlantique (44)

Motivation pour cette reprise :

Passionnée par l'entreprenariat, I'enseignement et la petite enfance, je souhaite mettre a profit
mes compétences pour développer mon activité.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :

Je dispose de plus de 10 ans d'expérience aupres des jeunes enfants dont plus de 2 ans en tant
dirigeante d'une micro-creche,

Depuis aolt 2023, je suis dirigeante de deux sociétés que j'ai créées et développées.

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur souhaite a priori rester indépendant



