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Pension canine dans le Nord, le Centre et le Sud de la France

Fiche repreneur R15487 postée le 18 novembre 2025

Son profil / parcours

Age : 50 ans
Niveau d'études : BAC+5
Formation :

Toxicologue.

Parcours professionnel :

Cadre en pétrochimie, Toxicologue, HSE et procédé
coassociée d'une structure équestre a I'étranger.

Competences :

Gestion de projet,
Réglementation,

Génie des procédeés,

Gestion de planning,
Comptabilité,

Communication,

Prospection,

Appétence pour le monde animal,

Cavaliére de randonnée.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 100 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Reprise pension canine.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Seine Maritime (76), Calvados (14), Orne (61), Eure (27), Gard (30), Hautes Alpes (05), Ardéche
(07), Var (83), Vaucluse (84), Alpes de Haute Provence (04)

Motivation pour cette reprise :

Reconversion professionnelle suite a une rupture conventionnelle.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :


https://www.retif.eu

Cadre en pétrochimie, Toxicologue, HSE et procédé
coassociée d'une structure équestre a I'étranger.

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur est ouvert a une reprise d'une affaire sous-
enseigne



