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Micro-creche - creche en Haute Normandie ou en Basse Normandie ou en lle de
France

Fiche repreneur R14863 postée le 19 juillet 2024

Son profil / parcours

Age: 41 ans
Niveau d'études : BAC+2
Formation :

Commercial.
Management.
Bancaire.

Parcours professionnel :

- 2023 - + : Directeur d'Agence.

- 2020 - 2023 : Manager Patrimonial.

- 2019 - + : Création de 2 structures Micro-Creche.

- 2010 - 2020.Responsable Commercial.

- 2008 - 2010 : Conseiller en Gestion de Patrimoine.

Competences :

- Commercial.

- Management.
- Bancaire.

- Gestion.

- Petite Enfance.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 100 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Micro-créche - créche.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Haute-Normandie, Basse-Normandie, lle-de-France

Motivation pour cette reprise :

Je cherche a développer mon activité de micro-créche pour m'y consacrer a 100% et faire
connaitre notre projet éducatif afin de le dupliquer auprés d'un maximum d'enfants et de parents.
Je veux, cependant, a rester une entreprise a caractére familiale car les relations avec mes
employées et leur bien-étre sont trés importants pour moi.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :

4 ans.
De la conception, a la concrétisation.
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Parcours 100% autonome.

Eléments complémentaires :

Ma mission 1ére est bien évidemment le bien étre des enfants ; pour moai, il passe d'abord par le
bien-étre de mes salariées et je m'attache a ce qu'elles aient des conditions de travail optimales.

Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur est ouvert a une reprise d'une affaire sous-
enseigne



