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Service aux entreprises dans I'Aude, I'Hérault ou dans les Pyrénées Orientales

Fiche repreneur R14760 postée le 21 mai 2024

Son profil / parcours

Age: 52 ans
Niveau d'études : BAC+5
Formation :

Bientdt 30 ans d'expérience en responsable d'un centre de profit, directeur, gérant, président, ...

Titre professionnel "Dirigeant PME" RNCP niveau 1.

Parcours professionnel :

Octobre 2012 - Présent (11 ans 8 mois) : Chef d'entreprise de nettoyage et propreté a Narbonne,

Novembre 2021 - Présent (2 ans 7 mois) : Elu & la Chambre de Métiers et de I'Artisanat
Occitanie,

Juin 2022 - Present (2 ans) : Administrateur d'un cabinet d'expertise comptable a Carcassonne,
Novembre 2022 - mars 2024 (1 an 5 mois) : Concessionnaire,

Octobre 2020 - octobre 2023 (3 ans 1 mois) : Délégué département Aude - Fédération des
entreprises de propreté SE,

Janvier 2016 - décembre 2020 (5 ans) : Directeur d'agence dans une société de tri, la collecte, le
traitement, la valorisation et la gestion globale des déchets diffus ou en petites quantités produits

par les entreprises,

Mars 2008 - ao(it 2012 (4 ans 6 mois) : Directeur Général France - Développeur et constructeur
de projets d'investissement en énergies renouvelables,

Novembre 2001 - mars 2008 (6 ans 5 mois) : Gérant & Fondateur - société de de
conditionnement des vins a la propriété en bag-in box.

Competences :

Sens de l'organisation,
Préparation de budget,
Gestion budgétaire,
Droit du travail,

Réflexion stratégique,
Gestion des ventes,
Gestion du service client,

Gestion du personnel,
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Compétences interpersonnelles,

Leadership d’équipe,

Communication,

Liaison avec la clientéle,

Résolution des litiges,

Leadership,

Travail d’équipe,

Résolution de problémes,

Accueil de la clientéle,

Analyse comptable, financiere et budgétaire,

Analyse marketing des produits, des services et des marques,
Organisation du travail et la gestion des ressources humaines,

Analyse des positions concurrentielles et des compétences stratégiques.
Marketing,

Management,
Stratégie commerciale,
Relations publiques,
Réseaux sociaux,
Gestion d'évenement,

Négociation de contrat.

Sarecherche

Montant de I'apport personnel : 200 000 €
Activités(s) Recherchée(s) :

Je recherche une activité autour du service aux entreprises.

Localisation(s) Recherchée(s) :

Aude (11), Hérault (34), Pyrénées Orientales (66)

Motivation pour cette reprise :

Peu de salariés.

Expérience dans ce(s) secteur(s) :

Je dirige actuellement a une entreprise de propreté avec 25 salariés j'ai auparavant été directeur
général phrase d'une entreprise d'investissement un projet photovoltaique et depuis 30 ans je
suis un poste de direction sur diverses entreprises de service aux entreprises.



Entreprendre en franchise / réseau : Le repreneur est ouvert a une reprise d'une affaire sous-enseigne



